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Wneprakn eunpepia: MLa OALGTLKN TIPOGEYYLON
yLatnv sunp.spta OTO EUPUTEPO OLKOGUOTHHA
NS YPYNYLaKnG EKHGLSEUGI’]Q DWELL

Welcome Back to SchooU

Ayarntol avayvwoteg,

KaAwg npBate oto 30 Newsletter tou épyou DWELL!

Me tnv €vapén tng vEag OXOALKNG XPOVLAG, OL PNYLAKEG TEXVOAOYLEG cuveXL{OULV Va SLAPOPPWVOUV
TOV TPOTO YE TOV OTolo oL pabnteg pabaivouy, EMKOLVWVOUV Kat aAANAEmLEpouv. H ipdkAnon lvat
va a§lomolouvtatl PJe TPOTIO OV EVLOYUEL TN HABnaon kat tnv eunuepia, xwpig va ennpealouv
QPVNTLKA TN CUYKEVTPWOT), TOV UTVO 1) TN cuvaLoOnuatLkr Lloopportia.

MNMwg PTopoUV oL EKMALSEUTLKOL Va avayvwpilouv EyKalpa TLG ApVNTIKEG EMMTWOELG TWV PN@LAKWY
ouvnBeLwV; MNwG PTOPOUV OL OLKOYEVELEG Va VBappUVOULV TILO LUYLELG KaBnuepLVEG ouvnBeLeg; Kat
WG PIMOPOUV Ta OXOAELa va SNPLOUPYOUV £va TILO ACPAAEG KAL LOOPPOTINUEVO YN@Lako TiepLBAAAov;
Autd ta epwtnpata Bplokovtal oto enikevipo tou DWELL.

2to veo auto newsletter, polpalopacte TNV MPO0SO TOU £pYOU Kal MAPOUGCLAJOUUE MPAKTLKA
EPYOAELT KOL EKTTALSEUTLKO UALKO yLA EKTTALEEVUTLKOUG KaL YOVELG.

Xpnuatodoteital and tnv Eupwmaikr ‘Evwon. Qotdoo, ol amoYeLg KAl oL YVWHEG TIOU ekppdalovTat
- Co-funded by QVAKOUV OTIOKAELOTIKA OTOV/OTOUG OUYYPAEQ/ELg KaL Sev avTavakAoUV KAt avdykn TG anoPeLg tng
the European Union Evpwmaikic Evwaong 1 tou Eupwriaikol Ektedeotikol Opyaviopol Ekmaidguong kat MoAttiopol

(EACEA). OUte n Eupwraikr Evwaon oUte o EACEA pmopouUv va BewpnBouv uteBuvoL yU auTEG.




TLKAVAHE HEXPLTWP;

Toug teAeutaioug pnveg, n kowomnpagia tou DWELL onuelwoe onuavik mpdéodo otnv avdmtuén
tou FRAME-DWELL - tou MAatsiou Wnelakng Eunueplag yla ekmatdeutikolg Kat yoveig. Me Bdon

TNV €PELVA KAl TA EUPNHATA TWV OPASWV €0TLAONG, OPYAVWOOHE SLASIKTUOKEG ouNTrOELg Kal
SLOBOUAEVCELG PE eVvELAWEPOPEVA PEPN, WOTE TO MAALOLO VA AVTAMOKPIVETAL OTLG TPAYHATLKES

QVAYKEG TNG OXOALKNG KAl OLKOYEVELAKNAG (WN|G.
Ekmaideutikol, Steubuvteg, emayyeApatieg tng ekmalSeuong Kal YOVeELG amd TLG XWPEG TwV ETaAlpwyY
OULVEBaAQV PE TLG aMOYELG KAl TNV EPMELPLa TOUG,.

TL paBape AoLnov;

H gneLakn eunpepia eivat ToAU MEPLGCOTEPA ATIO TOV XPOVO PUTIPOCTA
o€ pLa 00ovn!

OL ekmaldeutikol Tovioav {ntrpata onwg n Yn@lakn umep@optwaon, n
OUYKEVTPWON, N ac@aleLa oto tadiktuo, N TN kat n mapaniAnpopopnaon.
OL yovelg eotilaocav otLg uyLelg PneLakeG ouvnBELEG, TN cUVALOONUATLKA
eunpepla Kal TNV KOAUTEPN cuvepyacia oXOAELOU Kal OLKOYEVELAG,.

H yvwon npéneL va yivetal npagn

OL ekmatdeutikol tévioav OtL n  Ynelakry eunuepla mpémel va
avtanokpivetal otnv KabnpepLvr) oXoALKn mpaypatikotnta. O xpovog, o
popTog gpyaciag, ol Pn@lakeg SeELoTNTEG Kat n Stabgotpn umootrpLén
elvat kaBoplotikol mapayovteg, yU autd xpetalovtal TPOKTLKA
napadelypata, eUXPNOTO UALKO Kal ETOLHEG SpaCcTnPLOTNTEG.

. OL anoyelg autég ouveBalav KaBopLoTKA otnv emkUpwon, tn BeAtiwon Kat tnv oAokArpwon tou FRAME-
¥ DWELL, (\)ote va avTikatomtpilel OxL HOVO TA EPEUVNTIKA UPHUATA, OAAA KAl TLG TIPOYHOTIKEG TPOKAFCELG,
TPOTEPALOTNTEG KAL AVAYKEG TWV OXOAELWV KAL TWV OLKOYEVELWV O€ OAN TNV Eupwn.

IApepa, to FRAME-DWELL amotelel éva TPakTikd upwmaikd TAALOL0 avagopdg yla €eKMALSEUTIKOUG,
npoodlopilovtag TG BAoLKEG YVWOELG, SeELOTNTEG KAl LKAVOTNTEG TMOU amattolvtal yla tTnv mpowdnon tng
PneLaknig eunuepiag o€ mévie Pactkolg TOMELG KaL SUo enineda enayyeApatikng avantuéng Foundation
Practitioner kau Digital Wellbeing Champion.

To FRAME-DWELL amnoteAel tn BAon yLa TO EMOUEVO OTASLO TOU £PyoU: TN SnPLOUPYLA TPAKTIKWY £PYOAELWV
. Tou Ba BonBoUlV TOUG EKMALSEUTLIKOUG Va KATavoouV To eminedd toug, va evtonifouv onpela BeAtiwong kat va
- eEeAlooouv epaltépw TLg S€ELOTNTEG TOUG,.




DWELL

—DIGITAL WELL- BEITNG—

2taNapaokiviatou ASSESS-DWELL

Méoo kKahd umootnplleL N onPePLVA SLEAKTLKN 0ag TTPAKTLKN TNV Yn@Lakn eunuepia twv padntwy;
Auto elvat To Baolko epwtnua niow ano to ASSESS-DWELL, to epyaleio autoa&loAdynong mou
aVaTTUOOETAL YLa EKTIALSEUTLKOUG.
To ASSESS-DWELL 6a BonBa ekmatdeutikoUg, HEVTOPEG KAl SLEVBUVTEG OYOAElwv va
avaotoxadovtal Mavw OTLG TTPAKTLKEG TOUG 0TOUG Tévte Topelg tou FRAME-DWELL:

¢ A Wnolakd epyaieia & ouoLaoTiki EVOWPATWON

B. EvaloBntomoinon yLa tnv eunpepia Twv pabntwv
C. ZUPTEPIANTITLKEG PNPLAKEG TIPAKTLKES

D. TN & KpLTLKOG PNYLaKOC YPAUPATLOPOG

E. Emikowvwvia & nyeoia yla tnv eunuepla

‘Ex€L oXeSLAOTEL yLa AvaOTOXAOHO KAL EMAYYEAUATLKY QVATTTUEN, 0L yLa a§loAdynon anodoong.
Meivete cuvtoviopEvol — to ASSESS-DWELL €pxetal cuvtopa!

Zu{ntwvtagylatnv ¥nerakn Eunpepia pe Néoug Kkat

OLKOYEVELEG

To DWELL cuppeteiye otoug eoptacpoug yla tn Atebvn
Hpépa NeoAatag oto Mepvik tng BouAyapliag, mou
SlopyavwBnkav ano tov Afpo Mepvik kat to AteBveg
Kevtpo NeoAalag.

Yto nepintepo tou Acta Foundation, veol kat yoveig
Soklpaoav TL¢ yVWOoELG ToUG Héoa amd SLadpaoTtika
Koul{ yLa TNV YnLakn eunuepta, oculritnoav t
onpacia Twv LyLWV PNELaKWV cuVNBELWY Kal yvwpLoav
KOAUTEPA TO €pYO PECA amd TO UALKO Tou DWELL.

‘Htav pla e€alpetikn eukatpia va gEPoupe TNV PneLakn
EUNMEPLA TILO KOVTA OTOUG VEOUG KL TLG OLKOYEVELEG KAl
8 va avoifoupe évav dueco Stahoyo padi Touc.

XpnuatoSoteital amd tnv Eupwmaikr Evwaor. Qotdoo, oL amoPeLg Kal Ol YVWHEG ToU eK@pdalovtat
Co-funded by QVINKOUV ATOKAELOTLKA OTOV/OTOUG CUYYPAWEQ/ElG KaL SEV avTavakAoUV Kat’ avdykn Tig andpeLg tng
the European Union Eupwnaikr¢ Evwong fi tou Eupwraikol EkteAeotikol Opyavicpol EkmaiSsuong kat MoAttiopol

(EACEA). OUte n Eupwraikr Evwon oUte o EACEA pmopouv va BewpnBouv uttelBuVOL yU aUTEG.




TLAOKOAOUBEL;

Ao to MAaiolo otn Mabnon kaw tnv Mwotomnoinon

Mpwtog otabpdg: Bdaca, dwAavéial 4= O etaipot tou DWELL 6a ouvavinbouv yua va
OX€8LAOOUV TNV EMOPEVN CNUAVTLKA QACN TOU £PYOU KAl va PETATPEPOUV TN yvwon Tou €xEL
OUYKEVTPWOEL PEXPL ONUEPA OE TPAKTLKEG EUKALPLEG pABnonc.

Kat akoAouBoUv &Uo Bacika anoteAécpata tov DWELL:

@ CERTIFY-DWELL 6a mpoo@épel pla opyavwuévn oslpd pabnudtwv mou Ba odnyoulv os SUo
TILOTOTIOLNOELG YlO EKMALSEUTLKOUG, KOAAUTTOVTAG OSLAPOPETIKEG SLaoTAoEL TNG YNQLOKNAG
gunpepLag - amo TN CWHATLKI KAl CUVALOONPATLKNA €WG TN YVWOTLKI] KAl KOWWVLKN eunuepla.

%y AWARE-DWELL 6a @épel tnv Ynelakn eunuepia oto omity, péoa amd €va oUVTOHO
MPOypappa ya yovelg, fonbwvtag toug va avayvwpilouv TPoeLSOoMoLNTIKA onudasdia, Onwg o
SLaSIKTUAKOC €KPOPBLOPGG, oL avBuyLlewveg Pn@LaKEG ouvhBeLeg 1] oL Sltatapayxeg UTvou, Kal va
TAPEYXOULV TNV KATAANAN uttootriplén kat kabodrynon.

FRAME it. ASSESS it. MaO< to. EppdppooE to otnv npagn.
Ekel kateuBuvetal to DWELL oto emopevo otddlo — va KAataoThoeL TNV PneLaxr| eunpepla
QVATOOTIAOTO PEPOG TNG EKMAISEVUONG, TOOO OTO OXOAELO OO0 KL OTO OTILTL.

H Zoprtpagn tou DWELL
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SOCIETY s NAMMATT o KEAKDU u . . . — Partners — PIMITRA Visit our Website!

organization

Xpnpatodoteitat and tnv Eupwrnaikr Evwon. Qotdco, oL andeLg KaL OL YVWHEG TIOU EKPPAOVTAL AVHKOUV
OTIOKAELOTLKA OTOV/OTOUG OUYYpaWéa/elg Kal Sev avtavakhoUv kat avdykn tig anoelg tng Eupwmaikng
‘Evwong 1 tou Eupwmaikol EkteheotikoU Opyaviopol EkmaiSeuong kat MoAttiopol (EACEA). Oute n
Eupwmaikr} Evwan oute o EACEA pmopoUv va BewpnBolv uttelBuvol yU auTeEg.
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	Σεπτέμβριος, 2026

	Ψηφιακή ευημερία: Μια ολιστική προσέγγιση για την ευημερία στο ευρύτερο οικοσύστημα της ψηφιακής εκπαίδευσης – DWELL
	Αγαπητοί αναγνώστες,
	Καλώς ήρθατε στο 3ο Newsletter του έργου DWELL!
	Με την έναρξη της νέας σχολικής χρονιάς, οι ψηφιακές τεχνολογίες συνεχίζουν να διαμορφώνουν τον τρόπο με τον οποίο οι μαθητές μαθαίνουν, επικοινωνούν και αλληλεπιδρούν. Η πρόκληση είναι να αξιοποιούνται με τρόπο που ενισχύει τη μάθηση και την ευημερία, χωρίς να επηρεάζουν αρνητικά τη συγκέντρωση, τον ύπνο ή τη συναισθηματική ισορροπία.
	Πώς μπορούν οι εκπαιδευτικοί να αναγνωρίζουν έγκαιρα τις αρνητικές επιπτώσεις των ψηφιακών συνηθειών; Πώς μπορούν οι οικογένειες να ενθαρρύνουν πιο υγιείς καθημερινές συνήθειες; Και πώς μπορούν τα σχολεία να δημιουργούν ένα πιο ασφαλές και ισορροπημένο ψηφιακό περιβάλλον;
	Αυτά τα ερωτήματα βρίσκονται στο επίκεντρο του DWELL.
	Στο νέο αυτό newsletter, μοιραζόμαστε την πρόοδο του έργου και παρουσιάζουμε πρακτικά εργαλεία και εκπαιδευτικό υλικό για εκπαιδευτικούς και γονείς.

	Τι κάναμε μέχρι τώρα;
	Ακούμε, Μαθαίνουμε και Διαμορφώνουμε Μαζί το FRAME-DWELL
	Τους τελευταίους μήνες, η κοινοπραξία του DWELL σημείωσε σημαντική πρόοδο στην ανάπτυξη του FRAME-DWELL – του Πλαισίου Ψηφιακής Ευημερίας για εκπαιδευτικούς και γονείς. Με βάση την έρευνα και τα ευρήματα των ομάδων εστίασης, οργανώσαμε διαδικτυακές συζητήσεις και διαβουλεύσεις με ενδιαφερόμενα μέρη, ώστε το πλαίσιο να ανταποκρίνεται στις πραγματικές ανάγκες της σχολικής και οικογενειακής ζωής.
	Εκπαιδευτικοί, διευθυντές, επαγγελματίες της εκπαίδευσης και γονείς από τις χώρες των εταίρων συνέβαλαν με τις απόψεις και την εμπειρία τους.


	Τι μάθαμε λοιπόν;
	Η ψηφιακή ευημερία είναι πολύ περισσότερα από τον χρόνο μπροστά σε μια οθόνη!
	Οι εκπαιδευτικοί τόνισαν ζητήματα όπως η ψηφιακή υπερφόρτωση, η συγκέντρωση, η ασφάλεια στο διαδίκτυο, η ΤΝ και η παραπληροφόρηση. Οι γονείς εστίασαν στις υγιείς ψηφιακές συνήθειες, τη συναισθηματική ευημερία και την καλύτερη συνεργασία σχολείου και οικογένειας.

	Η γνώση πρέπει να γίνεται πράξη
	Οι εκπαιδευτικοί τόνισαν ότι η ψηφιακή ευημερία πρέπει να ανταποκρίνεται στην καθημερινή σχολική πραγματικότητα. Ο χρόνος, ο φόρτος εργασίας, οι ψηφιακές δεξιότητες και η διαθέσιμη υποστήριξη είναι καθοριστικοί παράγοντες, γι’ αυτό χρειάζονται πρακτικά παραδείγματα, εύχρηστο υλικό και έτοιμες δραστηριότητες.

	FRAME-DWELL: Από τη Διαβούλευση στη Δράση
	Με τι ασχολούμαστε τώρα;
	Στα Παρασκήνια του ASSESS-DWELL
	Πόσο καλά υποστηρίζει η σημερινή διδακτική σας πρακτική την ψηφιακή ευημερία των μαθητών;
	Αυτό είναι το βασικό ερώτημα πίσω από το ASSESS-DWELL, το εργαλείο αυτοαξιολόγησης που αναπτύσσεται για εκπαιδευτικούς.
	Το ASSESS-DWELL θα βοηθά εκπαιδευτικούς, μέντορες και διευθυντές σχολείων να αναστοχάζονται πάνω στις πρακτικές τους στους πέντε τομείς του FRAME-DWELL:
	A. Ψηφιακά εργαλεία & ουσιαστική ενσωμάτωση
	B. Ευαισθητοποίηση για την ευημερία των μαθητών
	C. Συμπεριληπτικές ψηφιακές πρακτικές
	D. ΤΝ & κριτικός ψηφιακός γραμματισμός
	E. Επικοινωνία & ηγεσία για την ευημερία
	Έχει σχεδιαστεί για αναστοχασμό και επαγγελματική ανάπτυξη, όχι για αξιολόγηση απόδοσης.
	Μείνετε συντονισμένοι – το ASSESS-DWELL έρχεται σύντομα!



	ΤΑ ΝΕΑ ΜΑΣ
	Συζητώντας για την Ψηφιακή Ευημερία με Νέους και Οικογένειες
	Το DWELL συμμετείχε στους εορτασμούς για τη Διεθνή Ημέρα Νεολαίας στο Πέρνικ της Βουλγαρίας, που διοργανώθηκαν από τον Δήμο Πέρνικ και το Διεθνές Κέντρο Νεολαίας.
	Στο περίπτερο του Acta Foundation, νέοι και γονείς δοκίμασαν τις γνώσεις τους μέσα από διαδραστικά κουίζ για την ψηφιακή ευημερία, συζήτησαν τη σημασία των υγιών ψηφιακών συνηθειών και γνώρισαν καλύτερα το έργο μέσα από το υλικό του DWELL.
	Ήταν μια εξαιρετική ευκαιρία να φέρουμε την ψηφιακή ευημερία πιο κοντά στους νέους και τις οικογένειες και να ανοίξουμε έναν άμεσο διάλογο μαζί τους.



